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In den letzten vier Geschéftsberichten haben wir lhnen unsere Leistungen von der Geburt bis vor die Pension
nahergebracht. Ganz nach unserem Motto «Mit uns durchs ganze Leben» fehlt nun noch der letzte Lebensabschnitt. In
diesem Geschéftsbericht konzentrieren wir uns auf unsere Leistungen ab dem 65. Altersjahr.



Eine Lehre als Logistiker —die richtige Wahl fur

Alen Subasic

Alen Subasic ist im zweiten Lehrjahr als Logistiker EFZ
bei der maxon motor ag in Sachseln. Dass er
erfolgreich ins Berufsleben starten konnte, war nicht
selbstverstandlich.

Unterstitzung der IV im Berufswahlprozess

Schon als Kind wurde bei Alen Subasic ADHS diagnostiziert. In der Schule hatte er Miihe, sich zu
konzentrieren und seine Aufgaben selbststandig zu erledigen. Nach der 9. Klasse besuchte er das 10.
Schuljahr. Das gab ihm die nétige Zeit fiir die Berufswahl. Wéhrend dieser Zeit kam Evi Miller, eine
unserer IV-Berufsberaterinnen, ins Spiel. Aufgrund der Persdnlichkeit, der Interessen und Starken von
Alen Subasic suchte sie gemeinsam mit ihm und seiner Familie nach geeigneten Berufen. Eine erfahrene
externe Coachin half Alen Subasic anschliessend, seine Bewerbungsunterlagen zusammenzustellen und
sich konkret auf Lehrstellen zu bewerben.

Eine Lehrstelle bei der maxon motor ag

Mittlerweile ist Alen Subasic im zweiten Lehrjahr als Logistiker EFZ bei der maxon motor ag. Sein
Praxisbildner lobt ihn, er habe sich sehr gut eingelebt und grosse Fortschritte gemacht. Die Coachin
unterstutzt Alen Subasic weiterhin. Sie hilft ihm bei der Planung und der Selbstorganisation, reflektiert mit
ihm schwierige Situationen. Zu Beginn der Lehre trafen sie sich alle zwei Wochen, mittlerweile genugt ein
monatliches Coaching. Auch die maxon motor ag kann auf die Unterstiitzung der Coachin z&hlen. Ein
regelmassiger Austausch mit allen Beteiligten hilft, Herausforderungen zu erkennen und entsprechend zu
reagieren.

Wir wiinschen Alen Subasic weiterhin viel Freude in seinem Job und einen guten Endspurt im dritten
Lehrjahr!
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